
Sachbearbeiter Verkaufsinnendienst (m/w/d) 
ab 25 Wochenstunden

Aufgabenbereich
• Auftragsabwicklung für unsere internationalen 

Kunden, beginnend mit der eingehenden Anfrage und 
Bestellung bis hin zur Ausgangsrechnung und zu den 
Lieferdokumenten.

• Zentrale Schaltstelle zwischen den Kunden und der 
Produktion bzw. dem Versand.

• Enge Zusammenarbeit mit anderen Abteilungen 
(Einkauf, Anwendungstechnik, Qualität)

• Unterstützung des weltweiten Konzernvertriebsnetzes

Wir streben nach einer Unternehmenskultur, die unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter dazu motiviert, ihr volles Potenzial 
zu entfalten. Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sind der Motor unserer Leidenschaft für Leistung und der Schlüssel 
zum Erfolg von Mondi, denn sie geben stets ihr Bestes – für ihre Kolleginnen und Kollegen und für unsere Kundinnen und 
Kunden. 
Gestalten unsere Zukunft aktiv mit. Bewirb dich jetzt!
Bei Fragen zur Bewerbung oder zur Stellenanzeige, wende dich gerne an Monika Gruber oder Ingrid Amesbichler.

Kontakt:
Mondi Release Liner Austria GmbH | Waidhofner Straße 11 | 3331 Hilm| AT | +43 7448 20181 |
mondigroup.com | mondijobs.at 

Anforderungsprofil
• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung 

(HAK, HBLA, HBLW-Matura von Vorteil)
• Einschlägige Berufserfahrung wünschenswert
• Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

(weitere Fremdsprachenkenntnisse sind sehr 
willkommen)

• EDV Kenntnisse (MS-Office, SAP von Vorteil)
• Strukturierte Arbeitsweise, Zuverlässigkeit und hohe 

Eigeninitiative
• Freundlich, kommunikativ und Freude am Umgang mit 

MenschenUnser Angebot
Für die ausgeschriebene Position (basierend auf einer 
Normalarbeitszeit von 38h pro Woche) liegt das 
Brutto-Monatsgehalt bei mindestens EUR 2.628,78. 

Das tatsächliche Gehalt ist abhängig von Qualifikation, 
Kompetenz und Berufserfahrung und wird gemeinsam 
festgelegt.

Mondi Release Liner Austria sucht Verstärkung für den Verkaufsinnendienst:

Weitere Benefits:
• Flexible Arbeitszeiten und Home-Office
• Aufstiegschancen in einem erfolgreichen 

internationalen Konzern
• Mitarbeitervorsorge & Mitarbeitergewinnbeteiligung
• Job-E-Bike zu günstigen Konditionen
• Täglich frisches Obst und Gemüse zur freien Entnahme
• Fitness- und Gesundheitsangebote mit verschiedenen 

Programmen
• Beratungsgespräche mit der Arbeitsmedizinerin
• Geschenke & Gutscheine für Mitarbeiter*innen (z.B. 

erreichte Meilensteine)
• Firmenfeiern und Team Events
• Gute öffentliche Anbindung (ÖBB Haltestelle „Hilm-

Kematen“ 1 Gehminute entfernt)

Wir streben nach einer Unternehmenskultur, die unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter dazu motiviert, ihr volles 
Potenzial zu entfalten. Gestalte unsere Zukunft aktiv mit und werde Teil von Mondi/Hilm!


